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NEGARA BRI.-INEI DARUSSALAM
(Borang A)

NOTIS OLEH MAJIKAN MENGENAI KEMALANGAN YANG MENYEBABKAN
KECEDERAAN ATAU KEMATIAN KEPADA PEKERJA

(Undang-Undang (Pindaan) Psmpssan Pekerja f978 - Bab 13)

MAJIKAN

(a) Nama :

(b) Alamat

(c) Nama dan alamat penanggung insurans (iika ada) No. Polisi. ..

I(EMALANGAN

ra) Tarikh: ................................. {b) Jam: ...................... (c) Tempar: ..............................

(d) Sebab kemalangan (hendaklah ditunjukkan dengan membubuh tanda di mana dikehendaki)

Jentera Yang Dtal&nkan Dengan Tenaga Perkakas Tatrgrn

Jentera pcnggerak asas Dalam tangan orang yang tercedera

Jentera penghantaran tenaga Bukan dalam tangan orang yang tercedera

Jentera pengangkut barang Sebab-sebab Ramprirn
LainJain Menggunakan benda selain dari perkakas tangan

Lair}hin Jertera Terpukul bendajatuh atau bergerak

Pengangkutan barang Terpijak atau terpukul b€nda-benda yang pegun

Lain-lain Jatuh

Pengangkutan Air

Pengangkutan Udara

(e) Keterangan ringkas perihal kemalangan

3, PEXERJA

(Jika lebih dari seorang pekerja telah terbunuh atau tercedera dalam kemalangan yang sama borang-borang yang berasingan
adalah dikehendaki bagi tiatrtiap pekerja.)

(Q Jantina

(h) Nama dan alamat isteri atau waris yang hampir sekali

(i) Alamat tetap

O No. Kad Pengenalan : ................................................. (k) Tarikh/Tempar dikeluarkan : ...............-................
Jika pekeda itu terbunuh, perenggan (h) bahagian ini hendaklah diisi bukan perenggan G). Per€nggan (i), (j) dan (k) hendaklah
diisikan jika pekerja yang mati ilu seorang asing.

Cararara Pengangkutan

Pengangkutan Darat - Yang dijalankan dengan tenaga

- lain-lain
- Yang dijalankan dengan tenaga

- lainJain

Kebakaran atau letupan

Bahan panas, beracun atau melecur

Terkena karan elektrik

Kepersokan atau keruntuhan tanah

Binatang-binatang

IainJain sebab kemalangan

S€bab-sebab kemalangan yang tidak diketahui

(a) Nama :

(b) Pekerjaan :

(d) Umur: .. ......... (e)

(g) Alamat s€karang di Negara Brunei Darussalam

(d) Adakah penanggung insurans telah diberitahu tentang kemalangan? (Jika b€lum, berikan sebab-sebaboya) : ............



4. KECEDERAAN

(a) Butir (sebagaimana yang diketahui oleh majikan) mengenaijenis bahagian badan yang ccdera dan sama ada teruk
atau ringan.

(b) Sudahkah pekerja yang tercedera itu diperiksa atau dirawat sakil atau oleh seorang tukang ubat berdaftar (bab
l4)? Jika sudah, apakah nama dan alamat rumah sakit atau tukang ubat yang berkenaan?

(Jika sijil perubatan ada diperolehi. satu salinan hendaklah dikembarkan).

5. KENYATAAN

(Bahagian ini diuntukkan bagi pandangan-pandangan yang majikan ingin berikan mengenai perkara-perkara yang
kena-mengena dcngan penyelesaian pampasan di bawah Undang-Undang Pampasan Pekerja-pekerja.
Tiada sebarang apa pun boleh dianggap sebagai pengakuan majikan ke atas pertanggungan untuk membayar
pampasan dalam mana-mana tindakan perbicaraan yang berbangkit di bawah Undang-Undang tersebut, tetapijika
majikan hcndak menafikan pertanggungan pada peringkat ini maka ia dipinta menyatakan sebabsebabnya).

(a) Adakah majikan ingin menafikan pertanggungan untuk membayar pampasao?

(b) Jika demikian, apa sebab-sebabnya?

(c) Lainiain kenyataan

6. BUTIR-BUTIR MENGENAI PENDAPATAN-PENDAPATAN PEKERJA BAGI MAKSUD PAMPASAN

Pendapatrn-peodapatro yang dite ma dengan wang tunri

Cajr pokok

Elaun sarahid up

Bayaran-balaran lebih masa

Bonus atau lain-lain bayaran khas bagi kerja dilakukan .........

Jika bonus atau lainJain bayaran diberikan setiap tahunjumlah mengikut kadar hendaklah dinyatakan)

Anggaran fredah-faedah dengan benda menurut nilai rryang tunai

Nilai harga makanan yang diberi oleh majikan ....................... B$ ......

................. BS

................. B$

................. B$

................. B$

Nilai harga sebarang perkhidmatan/faedah yang lain .. B$ ......

Tempoh yang terlibat (iaitu tempoh bekerja atau 6 bulan, yang mana satu lebih lama)

(a) Jumlah pendapatan-p€ndapatan seluruh tempoh .........- ...... B$........

(c) Adakah pekerja atau tanggungan-tanggungannya akan terus menerima gaji pokok dan apajua elaun atau faedah
dalam tempoh kehilangan-upaya sementara yang disebabkan oleh kec€deraan itu?

(Jika demikian butir-butir tersebut hendaklah ditunjukkan dengan membubuh tanda).

Tarikh Notis Tandatangan Majikan

(Bahagian ini hanya pcrlu diisijika pekerja itu berhak mendapat pampasan di bawah Undang-Undang ters€but. Ini
hendaklah menunjukkan (a) jumlah besar dan (b) pendapatan-pendapatan purata bulanan (sebagaimana dinyatakan
di dalam bab 3 (l )dari Undang-Undang tersebut) yang diterima dengan wang tunaidan benda dalam tempoh 6 bulan
sebelum sahaja tarikh kemalangan. atau. jika ia telah bekerja selama kurang dari 6 bulan, dalam tempoh ia bekerja.

(b) Pendapatan-pendapatan pukul-rata sebulan dalam s€luruh tempoh... B$...........................


